BOXE QUEBEC | FEDERATION QUEBECOISE DE BOXE OLYMPIQUE
OFFRE D’EMPLOI

ENTRAINEURS
PROVINCIAUX

Contribuez au développement de ’excellence sportive
au Québec.

La Fédération québécoise de boxe olympique (FQBO), aussi connue sous le nom de Boxe
Québec, est un organisme provincial a but non lucratif reconnu par le ministere de
UEducation. Sa mission est de promouvoir la boxe au Québec en priorisant un
encadrement sain et sécuritaire et en accompagnant les athletes dans U'atteinte de leurs
objectifs généraux et sportifs.

Information importante a tous nos clubs

Le ministére de UEducation a mis fin au programme de soutien au développement de
UExcellence. Un nouveau programme est en place, mais il ne contient pas pour le
moment de mesure spécifique pour soutenir les entraineurs. Cela signifie qu’il n’y a
présentement aucune subvention disponible pour récompenser les entraineurs
évoluant au sein des meilleurs clubs de notre classement Excellence.

Cependant, une mesure a été ajoutée au programme déja existant d’Equipe Québec
pour combler cette lacune. Le volet 2 du programme encourage les fédérations sportives
aembaucher des entraineurs provinciaux, pour des tdches a mi-temps ou a temps plein.
Boxe-Québec soumettra une demande au ministéere pour embaucher quelques
entraineurs contractuels, a raison d’environ 15 heures par semaine, pour des mandats
renouvelables de 12 mois.

La FQBO est donc a larecherche de 2 ou 3 entraineurs passionnés, homme ou femme,
pour occuper des fonctions d’entraineur provincial au sein de U'organisation. Tous les
détails se retrouvent dans Uoffre d’emploi ci-contre.
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La FQBO est a la recherche de 2 ou 3 entraineurs passionnés pour occuper des fonctions
d’entraineur provincial au sein de Uorganisation pour la saison 2026-2027. Les mandats sont
contractuels, renouvelables annuellement et représentent environ 15 heures par semaine
(minimum 750 h/an).

SUPERIEUR IMMEDIAT STATUT
Directeur technique Contrat annuel —env. 15 h/semaine
MODE DE TRAVAIL TERRITOIRE
Hybride — déplacements fréquents Québec et, a 'occasion, hors province/pays
SALAIRE VOLUME
37,33$/ heure Minimum 750 h/an
MANDAT

Sous l'autorité du directeur technique, U'entraineur(e) provincial(e) contribue au développement de
Uexcellence sportive en planifiant, coordonnant et supervisant les programmes provinciaux
destinés aux athletes identifiés et en participant activement au développement des entraineurs et
aux orientations stratégiques de la Fédération.

PRINCIPALES RESPONSABILITES

e Collaborer a la planification stratégique de Boxe Québec.

e Planifier, coordonner et superviser les programmes provinciaux pour les athlétes Espoirs,
Reléve, Elite et Excellence.

e Diriger les camps d’entrainement et encadrer les équipes du Québec lors des compétitions.

* Elaborer les plans annuels d’entrainement et assurer le suivi des athlétes.
e Collaborer avec les entraineurs personnels des athlétes.

e Contribuer au mentorat et a la formation des entraineurs.

* Produire des rapports techniques.

e Exécuter toute autre tache reliée a ses fonctions

ADMISSIBILITE

® Résider au Québec.

e Etre membre en régle de la Fédération.

e Détenir une formation avec le statut « formé » ou l’équivalent du volet « Compétition-
développement » du Programme national de certification des entraineurs (PNCE); ou toute autre
formation jugée pertinente par sa Fédération et approuvée par le ou la ministre; ainsi que toute
formation en sécurité et intégrité exigée par sa Fédération et le module Prise de décisions
éthiques offert dans le cadre du PNCE.

® Respecter le Reglement visant a assurer U'intégrité des personnes lors de la pratique d’un loisir
ou d’un sport (arrété ministériel no 2026-01 du 23 février 2026 [2026, G. O. 2, 1220]).
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PROFIL RECHERCHE

e Maitrise approfondie de la boxe olympique, de ses composantes techniques, tactiques et
réglementaires ainsi que du circuit de compétition provincial et national.

e Leadership mobilisateur et capacité a encadrer des athletes et des entraineurs.

* Excellentes habiletés de communication et de collaboration.

e Grande autonomie, rigueur et sens de l'organisation.

e Capacité a planifier et a diriger des programmes de développement de la haute performance.

CONTEXTE DU PROGRAMME

Le ministére de UEducation a mis fin au programme de soutien au développement de U’Excellence.
Une mesure a toutefois été ajoutée au programme d’Equipe Québec afin d’encourager les
fédérations sportives a embaucher des entraineurs provinciaux a mi-temps ou a temps plein. Boxe
Québec soumettra une demande au ministére afin d’embaucher quelques entraineurs contractuels
dans le cadre de cette mesure.

POSEZ VOTRE CANDIDATURE

Transmettez votre dossier de candidature a M. Patrick Denis, directeur technique,
a pdenis@fgbo.qc.ca au plus tard le 21 ao(it 2026 a 17 h.

Seules les personnes sélectionnées pour une entrevue seront contactées.
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